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Decreto 1876 DE 1994 (Agosto 3)
NOTA: Aclarado por el Decreto
Nacional 1621 de 1995, en el sentido

Decreto 1081 del 2015 Articulo 2.1.1.4.3.2.
Existencia y divulgacion integral o parcial de la
informacién. Si un mismo acto o documento
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quienes  realizan sus actividades
econémicas en el contexto de una

relacién labora

obligado debe revelar los datos no protegidos y
presentar los fundamentos constitucionales y legales
por los que retiene los datos que no puede divulgar.
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Espafiol

Base de datos

Mensual

Gerencia Cientifica

Gerencia Cientifica

Ley 1712 de 2014 Articulo. 19
Numeral b) Seguridad publica

Reseravada

Resolucién 4343 de 2012?

Por medio de la cual se unifica la
regulacion respecto de los lineamientos
de la Carta de Derechos y Deberes del
Afiliado y del Paciente en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud y
de la Carta de Desempefio de las
entidades promotoras de salud de los
regimenes contributivo y subsidiado

Decreto 1081 del 2015 Articulo 2.1.1.4.3.2.
Existencia y divulgacion integral o parcial de la
informacién. Si un mismo acto o documento
contiene informacion que puede ser divulgada e
informacion clasificada o reservada, el sujeto
obligado debe revelar los datos no protegidos y
presentar los fundamentos constitucionales y legales
por los que retiene los datos que no puede divulgar.

Total

Desde la produccion del
documento.

llimitado

Historias laborales

Espafiol

Papel

Anual

Subgerencia Administrativa y
Financiera

Subgerencia Administrativa y
Financiera

Ley 1712 de 2014 Articulo. 19
Numeral a) El derecho a toda
persona a la intimidad, bajo
las limitaciones propias que
imponen la condicién de
servidor publico, en
concordancia a lo estipulado.

Clasificada

Constitucion Politica de Colombia -
Articulo 42.La honra, la dignidad y la
intimidad de la familia son inviolables.,
circular Daft - AGN 004 de 2003 decreto
1072 de 2015 ( Unico reglamentario
sector trabajo) que establece su
creacion organizaciéon y conservacion
cronolégica de todos los documentos
de caracter administrativo relacionados
con el vinculo labora

Ley 1581 de 2012 Articulo 5.Se refiere a Datos
sensibles que son necesarios para reconocimiento,
ejercicio o defensa de un proceso

Parcial

Desde la produccién del documento.

Vigencia

Historias Clinicas

Espafiol

Papel

Anual

Subgerencia Administrativa y Financiera

Subgerencia Administrativa y Financiera

Ley 1712 de 2014 Articulo. 19
Numeral a) El derecho a toda
persona a la intimidad, bajo
las limitaciones propias que
imponen la condicién de
servidor publico, en
concordancia a lo estipulado.

Reservada

Constitucion Politica de Colombia -
Articulo 42.La honra, la dignidad vy la
intimidad de la familia son inviolables.,
circular Daft - AGN 004 de 2003 decreto
1072 de 2015 ( unico reglamentario
sector trabajo) que establece su
creacién organizacién y conservacion
cronoldgica de todos los documentos
de caracter administrativo relacionados
con el vinculo labora

Ley 1581 de 2012 Articulo 5. Se refiere
a Datos sensibles que son necesarios para

reconocimiento , ejercicio o defensa de un proceso

Total

Desde la produccion del documento.

llimitada
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